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NOM : Jean-François Berthiaume  

 

DIPLÔME :   

Ph. D. Service Social, Université de Montréal   
M.S.W., Université McGill 
 

EMAIL INSTITUTIONNEL: jf.berthiaume@umontreal.ca 

 
AFFILIATIONS PROFESSIONNELLES ACTUELLES :  
 
Chef professionnel en travail social, Hôpital Maisonneuve-Rosemont, Montréal 
Formateur accrédité à l’OTSTCFQ pour « Évaluation psychosociale en rapport avec les régimes 
de protection de la personne majeure » 
 
INTÉRÊTS :  

Travail social dans les milieux des « soins de santé » (healthcare) 

Identité professionnelle 

Méthodologie de l’intervention 

PUBLICATIONS : 

Thèse de doctorat 
 
Berthiaume, Jean-François (2009).  Rôle et contribution du travail social médical en hôpital 
universitaire.  Faculté des études supérieures, Université de Montréal. 
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Articles publiés dans des périodiques avec comité de lecture 
 
Berthiaume, J.-F. (2010).  Rôles et contribution des travailleuses sociales en centre hospitalier 

universitaire.  Travail social canadien, 12 (2), 106-120. 
 
Berthiaume, J.-F. (2009).  Origines et construction du travail social médical en milieu hospitalier, 

Intervention, 131, 89-107. 
 
Berthiaume, J.-F. (2008). De quelques enjeux et défis structurels pour la pratique du travail social 

en milieu hospitalier, Intervention,  128, 6-14. 
 

 
 
ACTIVITÉS D’ENSEIGNEMENT :  
 
Chargé de cours à l’École depuis 1988. 

Au cours des 5 dernières années, mes enseignements ont surtout été consacrés dans les 
domaines des pratiques auprès des personnes âgées, de la méthodologie de l’intervention 
sociale, et des stages (séminaires et professeur de stage, 1er et 2e cycle). 
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