PLAN DE COURS-CADRE
SVS 3732 Pratiques aupres des personnes ainées

Cours obligatoire ou a option A option

Nombre de crédits 3

Moment dans le programme ou le cours est offert | A,HouE

Cours préalables

Cours concomitants —

Ce cours est offert dans d’autres programmes CAC

Nombre de places maximum 40

Descripteur

Problématiques, politiques et pratiques particulieres au champ de la gérontologie sociale. Initiation
a l'intervention auprés des personnes ainées et de leur milieu social.

Présentation globale (contexte et orientation du cours)

Ce cours portant sur les pratiques auprées des personnes ainées est basé sur une compréhension
critique des principales théories, politiques sociales et problématiques en lien avec la pratique du
travail social dans le domaine ; une sensibilisation aux réalités et aux enjeux de I’dgisme et des
différents processus d’exclusion sociale des personnes ainées ; et une reconnaissance a la fois de
I’apport des différents réseaux auprés de ces personnes ainsi que de la contribution des personnes
ainées a la société. 1l sera également question, notamment : de I’organisation des services et du rdle
de I’Etat auprés des citoyennes et citoyens ainés; des approches d’intervention sociale en
gérontologie; et des habiletés a développer pour les travailleuses sociales ceuvrant aupres des
personnes ainées.

Objectif général

Ce cours vise a outiller les étudiantes et étudiants pour mieux intervenir auprés des personnes ainées
et de leurs réseaux.

Objectifs spécifiques

A la fin du cours, les étudiants.es devraient étre en mesure de :

e Identifier les principales théories structurantes du champ de la gérontologie sociale et leurs
implications pour la pratique du travail social;

e Examiner les impacts et enjeux de I’agisme et de I’exclusion sociale des personnes agées dans
notre société et dans la pratique du travail social,

e Décrire le contexte de pratique actuel du travail social auprés des personnes agées, sur le plan
des politiques sociales et des milieux de pratique;

e Intégrer les grands principes de I’intervention sociale auprés des personnes agées et développer
les attitudes et habiletés de base pour intervenir aupres d’elles et de leur milieu social;

e Décrire I’intervention individuelle/familiale, de groupe et collective aupres des personnes agées,
dans divers contextes d’intervention;

e Soutenir une analyse critique quant aux défis contemporains et aux enjeux actuels du travail
social aupres des personnes agees.

Thémes a couvrir

e Principales théories psychosociales du vieillissement et conceptualisations de 1’age
(chronologique, institutionnel, social, identitaire, etc.);

e Impacts de I’agisme et de 1’exclusion sociale : leurs interactions avec d’autres axes de
discrimination (sexisme, classicisme, capacitisme, etc.);
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e Politiques sociales de la vieillesse au Québec, incluant les programmes gouvernementaux en
matiére de revenus;

e Organisation des services de santé et des services sociaux gérontologiques ;

e Principes et approches du travail social gérontologique individuel et familial, de groupe et
collectif aupres de personnes ainées et de leurs réseaux, dans différents contextes
d’intervention : domicile; milieux d’hébergement privés, publics ou alternatifs; centres
hospitaliers; organismes communautaires variés; etc.;

e Travail social gérontologique dans différents contextes de vulnérabilité ou de dépendance,
incluant : maltraitance (Loi visant & lutter contre la maltraitance), perte d’autonomie
fonctionnelle, inaptitude; pouvant aussi inclure, par exemple : isolement social, probléemes de
santé mentale et démences, violence conjugale, situations d’itinérance, soins de fin de vie et
deuil, etc. ;

e Principaux outils d’évaluation et d’intervention utilisés auprés des personnes agées;

e Réalisation d’une évaluation psychosociale dans le cadre de I’ouverture d’un régime de
protection (tutelle)

Approches d’intervention

Approche systémique; approche centrée sur les solutions; approche centrée sur les
forces/empowerment; approche féministe; approche structurelle

Cadres d’analyse

Ce cours privilégie les principaux modeles théoriques du vieillissement dans une perspective
critique : la théorie du désengagement, la théorie de I’activité et du « bien-vieillir », la théorie de la
continuité, les théories du parcours de vie, les théories critiques (structurelle, féministe, etc.), les
théories intersectionnelles du vieillissement.

Méthodes pédagogiques suggérées

Présentations thématiques (exposés magistraux);

Présentations audiovisuelles (documentaire, reportage, etc.);
Conférencieres ou conférenciers, incluant idéalement des personnes ainées;
Echanges et débats en petit groupe;

Visites de milieux;

Etudes de cas.

Démarches évaluatives suggérées

e Rédaction d’une évaluation psychosociale dans le cadre de 1’ouverture d’un régime de
protection (tutelle);

Synthése des conférences du cours;

Rapport de lecture;

Travail ou laboratoire en équipe sur un domaine d’intervention;

Présentation orale;

Rapport de visite en milieu d’hébergement;

Examen.

Remarques particuliéres

Ce cours s'adresse aux personnes étudiantes de 2¢e ou de 3é année.
Ce cours laisse place a des visites de milieu et a des contributions en provenance des milieux de
pratique.

Formation externe obligatoire

InvitéEs incontournables
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A déterminer

Plan cadre élaboré et modifié par

Martin Truchon, Jean-Frangois Berthiaume et
Lyse Montminy, Maryse Soulieres

Date de la derniere modification du plan cadre

2 mars 2026

Plan cadre — SVS 3732 Pratiques auprés des personnes ainées




